
（別紙４）

～ 令和7年2月15日

（対象者数） 10名 （回答者数） 8名

～ 令和7年2月15日

（対象者数） 2名 （回答者数） 1名

～ 令和7年2月15日

（対象数） 10件 （回答数） 9件

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

これまで通り、お時間を頂ける範囲でフィードバックを行

い、保護者への報告と同時にご質問や気になることをすぐに

お伝えいただけるツールを使っていく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

開始後の様々なパターンを想定して、可能性のお伝えもす

る。また、メールや文章など残る形でご説明していく。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

事前のご説明が十分ではなかった 訪問先との調整により回数が変わってくること、受給者証に記

載されている回数は必ず行ける回数ではなくあくまでも毎月の

調整で決まることなどのご説明が足りなかった。

フィードバックや担任との情報共有が充分にできている 当日にその場でのフィードバックをできる範囲でご協力いただ

いている。難しい場合は、紙面でのフィードバックを行い保護

者と訪問先と情報共有している。

令和7年1月15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和7年1月30日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 令和7年1月15日

○事業所名 発達療育　レンテ川崎（保育所等訪問支援）

○保護者評価実施期間 令和7年1月15日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


